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‘Mae bod yn wirioneddol 
radical yn golygu gwneud 

gobaith yn bosibl yn 
hytrach nag anobaith yn 

argyhoeddiadol.’
- Raymond Williams



• Pam y daeth Gwent yn 

Rhanbarth Marmot
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• Gwersi a ddysgwyd

I gwmpasu:



1. Pam y daeth 
Gwent yn 

Rhanbarth Marmot



Tachwedd 2019



Hydref 2021
Sefydlu Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Gwent.
Dangosyddion Marmot wedi'u hymgorffori yn Asesiad Llesiant 

Gwent.

Rhagfyr 2021
“Bydd anghydraddoldebau’n parhau i ehangu heb weithredu 

cydunol a pharhaus i roi’r pethau sy’n gweithio i leihau 

anghydraddoldebau ar waith.”

“Byddai dod yn Rhanbarth Marmot yn ddatganiad o fwriad i roi 

camau gweithredu seiliedig ar dystiolaeth ar waith i leihau 

anghydraddoldebau iechyd a gallai fod yn gam nesaf naturiol i 

adeiladu ar fabwysiadu Egwyddorion Marmot a monitro 

cynnydd trwy set Dangosyddion Marmot.”



Mawrth 2022

Argymhelliad:
Mae Byrddau Gwasanaethau Cyhoeddus (BGC) Gwent yn cytuno 
i ddod yn 'Rhanbarth Marmot' ac i weithio gyda Sefydliad 
Tegwch Iechyd UCL er mwyn llywio datblygiad Cynllun Llesiant 
Gwent.

Cam Gweithredu: 
Cytunodd y BGC yn unfrydol i’r argymhelliad.



Dosbarthiad ac effaith anghydraddoldeb 
economaidd-gymdeithasol:

Disgwyliad oes ac oes iach 2018-20



2. ‘Gwent Teg i 
Bawb’



Cynllun Llesiant BGC Gwent, 2023-28:

Dau amcan strategol:

1. Rydym am greu Gwent fwy teg, 

cyfiawn a chynhwysol i bawb.

2. Rydym eisiau Gwent sy’n barod ar 

gyfer yr hinsawdd, lle mae ein 

hamgylchedd yn cael ei 

werthfawrogi a’i warchod, er budd 

ein llesiant nawr ac ar gyfer 

cenedlaethau’r dyfodol.

Pum cam:

1. Cymryd camau i leihau’r argyfwng costau byw yn y tymor 

hwy.

2. Darparu a galluogi cyflenwad o gartrefi fforddiadwy, priodol 

o ansawdd da.

3. Cymryd camau i leihau ein hallyriadau carbon, helpu 

Gwent i addasu i newid yn yr hinsawdd, a diogelu ac adfer 

ein hamgylchedd naturiol.

4. Cymryd camau i fynd i’r afael ag anghydraddoldebau, 

yn enwedig mewn perthynas ag iechyd, drwy 

fframwaith Egwyddorion Marmot.

5. Galluogi a chefnogi pobl, cymdogaethau a chymunedau i 

fod yn wydn, yn gysylltiedig, i ffynnu ac i fod yn ddiogel.



Yr argymhellion: mewn niferoedd

192 o argymhellion:
• 119 yn 2023-24
• 73 yn 2024-29

Wedi’i rannu yn ôl thema:
• 117 o Egwyddorion Marmot
• 29 o Newidiadau System
• 17 yn benodol I Sector
• 29 o weithredoedd cenedlaethol

* Not split by date



Rhai 
meysydd 
blaenoriaeth 
ar gyfer 
gweithredu:



Dydd Iau 26 Ebrill 
2024



3. Gwersi a 
ddysgwyd



• Mae dod yn rhanbarth Marmot yn 
ddefnyddiol (ond nid yn angenrheidiol).

• Mae’n creu naratif cyffredin. 
• Mae’n denu sylw.
• Mae angen arweiniad. 
• Mae’n daith nid yn gyrchfan.



Diolch
https://www.gwentpsb.org/cy/rhanbarth-

marmot-gwent/ 

https://www.gwentpsb.org/cy/rhanbarth-marmot-gwent/
https://www.gwentpsb.org/cy/rhanbarth-marmot-gwent/
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